
 

 

 

 

 

 

 

 
Schrattenecker Consulting  Tel.: +43 (0) 664 / 25 24 8 25 
Peregrinstraße 12  jobs@schrattenecker-consulting.com 
5020 Salzburg   www.schrattenecker-consulting.com 

Für unseren Kunden suchen wir: 

Kreditrisikomanager:in Marktfolge mit Führungsverantwortung  

Unser Kunde, die Raiffeisenbank Timelkam-Lenzing-Puchkirchen, ist eine renommierte und 
ausgezeichnete Generalisten-Bank in einem finanzstarken Einzugsgebiet mit Top Reputation. Aufgrund einer 
Nachfolgeregelung suchen wir eine/n ambitionierte/n Expert:in Kreditrisikomanagement mit Freude an der 
Führung eines bestens etablierten Teams.   

Standort: Timelkam  

Unser Angebot an Sie: 

• Verantwortungsvolle Führungsaufgabe mit Gestaltungsspielraum im wirtschaftlich soliden Umfeld   

• Vielseitige und fachlich anspruchsvolle Tätigkeit, langfristige Berufsperspektive, wertschätzende und 
respektvolle Unternehmenskultur und sehr guten Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Attraktives Bruttojahresgehalt ab EUR 80.000,- abhängig von Qualifikation und Erfahrung, flexible 
Arbeitszeiten und weitere interessante Benefits einer sehr erfolgreichen Bankengruppe  

• Mitglied im Führungskreis, direkt an die Geschäftsleitung berichtend   

Ihr Aufgabengebiet: 

• Aktive Mitgestaltung der Kreditrisikostrategie der Bank 

• Führung und Entwicklung eines Teams von 3 Expert:innen im Kreditrisikomanagement  

• Analyse und  Beurteilung von Kreditanträgen für Privat- und Firmenkund:innen 

• Unterstützung der Geschäftsleitung im Kreditrisikomanagement 

• Aufbereitung von risikorelevanten Analysen und Berichten für Gremiensitzungen 

• Ansprechpartner:in für interne und externe Kund:innen  

• Bonitätsüberwachung, Risikokalkulation der Finanzierungen, Ratingerstellung (Zweitvotum) 

• Einhaltung von Prozess-Standards sowie regulatorischer Bestimmungen, Revisionsthemen  

• Erarbeitung von Lösungsansätzen für Kund:innen in gefährdeten Kreditengagements  

Ihre Erfahrungen: 

• Facheinschlägige Ausbildung im wirtschaftlichen / juristischen Bereich (Bank, Finanz, Wirtschaft)  

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bankenkontext mit Führungs- und Personalentwicklungserfahrung  

• Fundierte Kenntnisse in Finanzierung und Risikomanagement 

• Strukturierte, leistungsorientierte, zuverlässige und analytische Persönlichkeit mit modernem 
Leadership-Mindset, sozialer Kompetenz, Integrität, professionellem Auftreten, Begegnungsqualität  

Bei Interesse freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Wir versprechen absolute Diskretion und selbstverständlich 
die Einhaltung von Sperrvermerken. Bitte senden Sie uns Ihre Unterlagen mit Angabe der Angebots-
Kennung: 17333: 

Schrattenecker Consulting, Dr. Heike Schrattenecker 

Wir managen Ihre Karriere 


