
 

 

 

 

 

 

 

 
Schrattenecker Consulting GmbH  Tel.: +43 (0) 664 / 25 24 8 25 
Peregrinstraße 12   jobs@schrattenecker-consulting.com 
5020 Salzburg   www.schrattenecker-consulting.com 

Für unseren Kunden suchen wir: 

Geschäftsleiter:in Marktfolge, Raiffeisenbank Inneres Salzkammergut  

Unser Kunde, die Raiffeisenbank Inneres Salzkammergut eGen, ist eine sehr erfolgreiche Regionalbank. Für die 

Leitung der insgesamt 5 Bankstellen, 43 Mitarbeiter:innen und einer Bilanzsumme von EUR 450 Mio. suchen wir 
eine/n ambitionierte/n Geschäftsleiter:in Marktfolge mit Fokus auf die Bankrisikosteuerung.   

Standort: Bad Ischl   

Unser Angebot an Sie: 

• Verantwortungsvolle Managementaufgabe mit hohem Gestaltungsspielraum in einem wirtschaftlich 

soliden Umfeld   
• Vielseitige Führungsaufgabe mit langfristiger Berufsperspektive, abwechslungsreicher Tätigkeit und 

interessanten Kontakten zur Wirtschaft 
• Attraktives Gehaltspaket, Bruttojahresgehalt ab EUR 130.000,- abhängig von Qualifikation und Erfahrung, 

Dienstfahrzeug inkl. Privatnutzung und weitere attraktive Benefits einer sehr erfolgreichen Bankengruppe  

Ihr Aufgabengebiet: 

• Strategische und operative Leitung sowie kontinuierliche Weiterentwicklung der Bereiche 
Risikomanagement und Kreditcontrolling   

• Gemeinsame ergebnisorientierte Steuerung der Bank mit Bedacht auf die Einhaltung aufsichtsrechtlicher 

Vorgaben sowie Raiffeisen-Werte  
• Gemeinsame Verantwortung in der Geschäftsleitung für die Unternehmensziele und die Unternehmens-

planung, Weiterentwicklung des Genossenschaftsprinzips  
• Sicherstellung des nachhaltigen Erfolges und der zukunftsorientierten Ausrichtung der Bank im Führungs-

Duo mit dem Geschäftsleiter Markt 
• Führung und Entwicklung von rd. 10 Mitarbeiter:innen im Marktfolge-Team sowie die 

Personalmanagementverantwortung für die Gesamtbank   
• Repräsentation der Bank, Öffentlichkeitsarbeit im Kontext Marktfolge, regionale Präsenz, 

Netzwerkpflege   

Ihre Erfahrungen: 

• Umfassend ausgebildete/r Bankenmanager:in mit betriebswirtschaftlicher Ausrichtung und mehrjähriger 
Berufs-, Führungs- und Personalentwicklungserfahrung    

• Fundierte Kenntnisse im Bereich Kreditrisikomanagement, Kreditcontrolling 
• Innovative Unternehmer:innenpersönlichkeit mit modernem Leadership-Mindset, Umsetzungsstärke und 

Lösungsorientierung   
• Kenntnis über die Anforderungen des Geschäftsmodelles einer Regionalbank  
• Authentische, regional verwurzelte Persönlichkeit mit Vorbildwirkung, strategischer Denkweise, hoher 

Begegnungs- und Kooperationskompetenz, sehr gutem Auftreten und Integrität  
• Bereitschaft zur Absolvierung der Bank-Management-Ausbildung zum/r Geschäftsleiter:in laut 

aufsichtsrechtlichen Vorgaben (Fit & Proper) 

Bei Interesse freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Wir versprechen absolute Diskretion und selbstverständlich die 
Einhaltung von Sperrvermerken. Bitte senden Sie uns Ihre Unterlagen mit Angabe der Angebots-Kennung: 17334.  

Schrattenecker Consulting, Dr. Heike Schrattenecker 

Wir managen Ihre Karriere 


